Бюджетное учреждение здравоохранения Удмуртской Республики
«Республиканский клинический онкологический диспансер
имени Сергея Григорьевича Примушко
Министерства здравоохранения Удмуртской Республики»
БУЗ УР «РКОД им. С.Г. Примушко МЗ УР»


ПРИКАЗ


от 23.03.2022					                                     № _____

г. Ижевск

О завершении специальной оценки условий труда

	На основании проведенной специальной оценки условий на рабочих местах в БУЗ УР «РКОД им. С.Г. Примушко МЗ УР» (приказ главного врача от 01.06.2020г.  №203а «О проведении специальной оценки условий труда»),       

п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить с 01.04.2022 года Перечень рабочих мест «БУЗ РКОД им.С.Г. Примушко МЗ УР» предоставления льгот и компенсаций по итогам проведения специальной оценке условий труда (Приложение №1).
2. Выплаты за вредные и (или) опасные условия труда производить за счет средств территориального фонда обязательного медицинского страхования, платных услуг. 
3. Главному бухгалтеру Рязаповой Э.Ф. произвести перерасчет компенсационных выплат за вредные и (или) опасные условия труда работникам с 26.01.2022 года.
4. Начальнику отдела кадров Ворончихиной Е.В. провести установленные статьей 74 Трудового кодекса РФ, организационно - штатные мероприятия по внесению в трудовые договоры работников изменений условий труда, выявленных по результатам проведенной специальной оценки условий труда.
5. Специалисту по охране труда Пузановой И.О.:
- разместить на официальном сайте организации сводные данные о результатах проведения специальной оценки условий труда в части установления классов (подклассов) условий труда на рабочих местах.
- ознакомить работников с результатами проведения специальной оценки условий труда на их рабочих местах под роспись.
6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

 
Главный врач                                                                              С.А.Ронзин



[bookmark: _GoBack]
Приложение № 1
к приказу Главного врача
от ________.№ ______


Перечень рабочих мест 
«БУЗ РКОД им.С.Г. Примушко МЗ УР»
предоставления льгот и компенсаций по итогам проведения специальной оценке условий труда

	Должность
	Класс условий труда
	Вредные факторы
	Допла-ты
	Продолжительность дополнительного отпуска в раб.днях (календ.днях)
	Продолж.
Рабочего времени в неделю (ч.)
	Льгот.пенсионное обеспечение
	Молоко 
	Дата СОУТ

	АДМИНИСТРАТИВНО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ ПЕСОНАЛ И ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЙ ПЕСОНАЛ
Администрация

	Главный врач
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Заместитель главного врача по медицинской части
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Заместитель главного врача по организационно-методической работе
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Заместитель главного врача по хирургии
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Главная медицинская сестра
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Заместитель главного врача по экономическим вопросам
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Главный бухгалтер
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Заместитель главного врача по хозяйственным вопросам
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Отдел организации и оплаты труда

	Начальник отдела организации и оплаты  труда
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Экономист
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Отдел материально-технического снабжения

	Начальник отдела материально-технического снабжения
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Экономист по материально-техническому снабжению
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Агент по снабжению
	2
	нет
	нет
	нет
	40.0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Юридический отдел

	Начальник юридического отдела
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Юрисконсульт
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Отдел для обеспечения эксплуатации медицинского и информационного оборудования

	Начальник отдела
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Инженер-программист
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Техник программист
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Бухгалтерия

	Заместитель главного бухгалтера
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Бухгалтер
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Отдел кадров

	Начальник отдела кадров
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Специалист по кадрам
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Делопроизводитель
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Документовед
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Инспектор по кадрам (по военно-учетному столу)
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Секретарь
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Отдел гражданской обороны

	Начальник штаба гражданской обороны
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Технический отдел

	Начальник технического отдела
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Инженер по охране окружающей среды (эколог)
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Инженер-энергетик
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Инженер по ремонту
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Специалист по охране труда
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования
	3.1.
	Тяжесть трудового процесса(3.1)
	4%
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Прачечная

	Мастер участка
	3.2
	Шум  (3.1)
Тяжесть трудового процесса (3.2)
	8%
	6(7)
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Оператор стиральных машин
	3.2
	Шум  (3.1)
Тяжесть трудового процесса (3.2)
	8%
	6(7)
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Хозяйственный отдел

	Рабочий зеленого хозяйства
	3.1
	Тяжесть трудового процесса(3.1)
	4%
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Столяр
	3.1
	Тяжесть трудового процесса (3.1)
	4%
	Нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Кабинет внебюджетной деятельности

	Менеджер
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022


	Дневной Стационар

	Центр амбулаторной онкологической помощи

	
	Заведующий отделением- врач-онколог
	3.2.
	Биологический (3.2)
	4%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Старшая медицинская сестра
	3.2.
	Биологический (3.2)
	4%
	12(14)
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022

	
	Сестра-хозяйка
	3.2
	Биологический (3.2)
	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022

	Отделение лучевых методов исследований
	
	СОУТ не проводилась

	
	Медицинская сестра процедурной
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса(3.1)
	8%
	12(14)
	30,0
	нет
	да
	26.01.2022

	Поликлиника

	Центр амбулаторной онкологической помощи

	
	Медицинский психолог
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	
	Уборщик производственных помещений
	2
	нет
	нет
	нет
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Лаборатория радиоизотопной диагностики
	
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)

	
	Заведующий отделением – врач-радиолог
	3.3.
	Биологический(3.2.)
Ионизирующие излучения (3.2)
	8%
	18(21)
	30,0
	да
	да
	26.01.2022

	
	Врач- радиолог (работающий с открытыми радиоактивными веществами)
	3.3
	Биологический (3.2)
Ионизирующие излучения (3.2)
	8%
	18(21)
	30,0
	да
	да
	26.01.2022

	
	Старшая медицинская сестра
	3.3
	Биологический (3.2.)
Ионизирующие излучения (3.2)
	8%
	18(21)
	30,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра
	3.3
	Биологический (3.2)
Ионизирующие излучения (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	18(21)
	30,0
	да
	да
	26.01.2022

	
	Санитарка
	3.3
	Биологический (3.2)
Ионизирующие излучение (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	18(21)
	30,0
	да
	да
	26.01.2022

	Патолого-анатомическое отделение
	
	3.3.
	Биологический (3.2)
Ионизирующие излучения (3.2)


	
	Заведующий отделением-врач-патологоанатом
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	30,0

	нет
	да
	26.01.2022

	
	Врач-патологоанатом
	3.2
	Биологический  (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	30,0
	нет



	да
	26.01.2022

	
	Лаборант
	3.2
	Биологический  (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	30,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Медицинский лабораторный техник
	3.2
	Биологический  (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	30,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Фельдшер-лаборант
	3.2
	Биологический  (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	30,0
	нет


	да
	26.01.2022

	
	Санитарка
	3.2
	Биологический  (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	4%
	12(14)
	30,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Биолог
	3.2
	Биологический  (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	30,0
	нет
	да
	26.01.2022

	СТАЦИОНАР

	Онкологическое отделение хирургических методов лечения №3

	
	Заведующий отделением – врач-онколог
	3.2.
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
Напряженность трудового процесса (3.1)

	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Врач-онколог
	3.2.
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1) Напряженность трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Старшая медицинская сестра
	3.2.
	Биологический (3.2)
	4%
	12(14)
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра процедурной
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра перевязочной
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра палатная
	3.3
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.2)
	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	Онкологическое отделение хирургических методов лечения №5

	
	Заведующий отделением-врач-онколог
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
Напряженность трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Врач-онколог
	3.2
	Биологический (3.2) Тяжесть трудового процесса (3.1)
Напряженность трудового процесса (3.1)

	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Старшая медицинская сестра
	3.2
	Биологический (3.2)

	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра палатная
	3.3
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.2)
	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра перевязочной
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра процедурной
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	Онкологическое отделение хирургических методов лечения №6 (онкогинекологическое)

	
	Заведующий отделением – врач – онколог
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1) Напряженность трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Врач-онколог
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1) Напряженность трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022
	Биологический (3.2)


	
	Старшая медицинская сестра
	3.2
	Биологический (3.2)
	4%
	12(14)
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра палатная
	3.3
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.2)
	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра перевязочной
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра процедурной
	3.2.
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	Отделение радиотерапии (радиологическое отделение)

	
	Заведующий отделением – врач – радиотерапевт
	3.2.
	Биологический (3.2)

	4%
	18(21)
	30,0
	да
	да
	26.01.2022

	
	Заведующий отделением – врач – радиотерапевт (СДП)
	3.2.
	Биологический (3.2)

	4%
	18(21)
	30,0
	Да
	да
	26.01.2022
	

	
	Врач-радиолог (гамма-терапевтической установки)
	3.2.
	Биологический (3.2)

	4%
	18(21)
	30,0
	да
	да
	26.01.2022

	
	Врач-радиотерапевт
	3.2
	Биологический (3.2)

	4%
	12(14)
	36
	да
	да
	26.01.2022

	
	Старшая медицинская сестра
	3.2
	Биологический (3.2)

	4%
	12(14)
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022

	
	Старшая медицинская сестра (стационара дневного пребывания – медицинская сестра (гамма-терапевтической установки)
	3.2
	Биологический (3.2)
	8%
	18(21)
	30,0
	да
	нет
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра палатная
	3.2.
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра перевязочной
	3.2.
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)

	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Медицинская сестра процедурной
	3.2.
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)


	8%
	12(14)
	38,5
	нет
	да
	28.06.2021г

	
	Медицинская сестра (гамма-терапевтической установки)
	3.2.
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	18(21)
	30,0
	да
	да
	26.01.2022

	
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	3.2.
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	39,0
	нет
	да

	26.01.2022

	
	Санитарка (гамма-терапевтической установки)
	3.2.
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)

	8%
	18(21)
	30
	да
	да
	26.01.2022

	
	Эксперт-физик по контролю за источниками иониз. и неиониз.излучений
	2
	нет
	нет
	нет
	39,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Операционное отделение


	
	Заведующий операционным отделением-врач-онколог
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
Напряженность трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Старшая операционная медицинская сестра
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
Напряженность трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Операционная медицинская сестра
	3.2.
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
Напряженность трудового процесса (3.1)

	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Санитарка
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
Напряженность трудового процесса (3.1)

	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Сестра-хозяйка
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)

	4%
	6(7)
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022

	Отделение анестезиологии-реанимации
	

	
	Заведующий отделением – врач – анестезиолог-реаниматолог
	3.3
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса ( 3.2)
Напряженность трудового процесса (3.1)
	12%
	18(21)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Врач – анестезиолог-реаниматолог
	3.3
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса ( 3.2)
Напряженность трудового процесса (3.1)
	12%
	18(21)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Врач-трансфузиолог
	3.3
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.2)
Напряженность трудового процесса (3.1)
	12%
	18(21)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022

	
	Старшая медицинская сестра
	3.2
	Биологический (3.2)

	8%
	18(21)
	36,0
	нет
	нет
	26.01.2022
	Биологический (3.2)


	
	Медицинская сестра-анестезист
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
Напряженность трудового процесса (3.1)
	8%
	18(21)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022
	

	
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
Напряженность трудового процесса (3.1)
	8%
	12(14)
	36,0
	нет
	да
	26.01.2022
	

	
	Сестра-хозяйка
	3.2
	Биологический (3.2)
Тяжесть трудового процесса (3.1)
	4%
	6(7)
	40,0
	нет
	нет
	26.01.2022
	

	Отдел управления качеством медицинской деятельности
	
	2
	нет

	
	Заведующий отделом – врач-онколог
	2
	нет
	нет
	нет
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022

	
	Врач-онколог
	2
	нет
	нет
	нет
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022

	
	Врач клинический фармаколог
	2
	нет
	нет
	нет
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022

	
	Медицинский статистик
	2
	нет
	нет
	нет
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022
	

	
	Медицинская сестра
	2
	нет
	нет
	нет
	38,5
	нет
	нет
	26.01.2022




